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Familiengeführt seit 1919, zählt Harsch zu den größten mittelständischen Unternehmen der Baubranche in 

Südwestdeutschland. Mit mehr als 500 Mitarbeitern begleiten wir unsere Kunden kompetent und 

professionell bei ihren Bauprojekten. 

 

Ausbildungsdauer: 3 Jahre 

Ausbildungsbeginn: 01.09.2020 

 

AUFGABEN 

- Mitarbeit in den unterschiedlichen Abteilungen, wie z.B. Personalabteilung, Buchhaltung, 

Einkauf, Controlling, etc..   

- Theoriephasen in der Berufsschule in Bretten  

- Kennenlernen der betriebswirtschaftlichen Abläufe unserer Firmengruppe 

- Umgang mit Kunden, Lieferanten sowie modernen IT-Systemen 

 

IHR PROFIL 

- Sehr gute Mittlere Reife oder höherer Schulabschluss 

- Interesse an kaufmännischen Tätigkeiten 

- Sicherer Umgang mit MS Office 

- Hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit sowie Verantwortungsbewusstsein 

 
UNSER ANGEBOT 

- Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem angenehmen Betriebsklima 

- Qualifizierte Ausbildung mit herausfordernden Aufgaben 

- Firmeneigener Unterricht für kaufmännische und branchenbezogene Themen 

- sehr gute Lage durch Anbindung an öffentliche Verkehrsmittel am Bahnhof Bretten sowie 

Parkmöglichkeiten am Firmengelände 

- Gesundheitsmanagement, betriebliche Altersvorsorge und jährliche Azubi-Events 

 

 

  

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  

Dann bewerben Sie sich bevorzugt per E-Mail. 

AUSBILDUNG ZUM INDUSTRIEKAUFMANN (m/w/d) 

IHRE BEWERBUNG RICHTEN SIE BITTE AN: 


